tekst jednolity Statutu Fundacji AS POWER uwzgl¢dniajacy zmiany uchwalone przez
Fundatoréw w dniu 20.08.2025 .

»STATUT FUNDAC]I
AS POWER?”
Tekst jednolity na dzien 20.08.2025 .

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§ 1.

1. Fundacja nosi nazwe: ,,Fundacja AS POWER” i zwana jest dalej w niniejszym
Statucie ,,Fundacja”

Fundacja zostala wustanowiona przez Agnieszke Szymafiska, Grzegorza

Szymanskiego, Tomasza Golaszewskiego oraz FLukasza Zalewskiego (dalej

tacznie zwanymi ,Fundatorami” lub kazdy z osobna »Fundatorem™”) na

podstawie oswiadczenia o ustanowieniu Fundacji zlozonego w akcie
notarialnym z dnia dwudziestego stycznia roku dwa tysiace dwudziestego
trzeciego (20.01.2023 r.) sporzadzonym przez notariusza Slawomira Strojnego

— notariusza w Warszawie, za Repertotium A nr 627/2023.

2. Fundacja dziala na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(zwanej dalej ,Ustawa o Fundacjach”), z uwzglednieniem wlasciwych
przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (zwanej dalej ,,Ustawa”), innych przepiséw prawa

oraz niniejszego statutu Fundacji (zwanego dalej ,,Statutem®)

Osobowos$¢ prawna, siedziba oddziaty

§ 2.

1. Fundacja ma osobowos¢ prawns.
2. Siedziba Fundacji jest miasto stoleczne Warszawa.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno§é gospodarcza.




4. Dla wlasciwej realizacji celéw statutowych Fundacja moze réwniez prowadzi¢
dzialalnos$¢é poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

5. Fundacja moze powolywaé odzialy, zaklada¢ filie, wspolpracowaé z innymi
podmiotami, a takze przystepowac do spolek.

6. Przystapienie do spolki, a takze powolanie oddzialu, zakladu lub filii wymaga

zgody Rady Fundacji.

Czas dziatania

§ 3.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Organ nadzoru

§ 4.

Fundacja podlega ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego.

Rozdziat I1.

Cele, formy i zakres dziatania Fundacji

§ 5.

1. Gléwnym celem statutowym Fundacji jest wszechstronne wspieranie osob
neuroréznorodnych, w szczegélnosci dotknigtych Zespolem Aspergera, pomoc
ich rodzinom, a takze dzialalno§é w zakresie poszerzania wiedzy i umiejetnosci
szeroko rozumianego §rodowiska szkolnego, akademickiego, zawodowego oraz
kulturalno — spottowego, w ktérym funkcjonuja osoby neuroréznorodne, w
szczeg6lnosci dotknigte Zespolem Aspergera w wieku péznoszkolnym,
akademickim (w tym w zakresie dzialalnosci naukowej) i zawodowym.

2. Ponadto jako cele dodatkowe Fundacja stawia sobie realizacj¢ celéw spolecznie

uzytecznych poprzez:



1) prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego w obszarze wszechstronnego
wspierania oséb neuroréznorodnych, w szczegélnosci dotkni¢tych Zespolem
Aspergera oraz ich otoczenia - w tym w szczegdlno$ci otoczenia
poznoszkolnego, akademickiego, srodowiska pracy i dzialalnosci zawodowej,
srodowiska kulturalno — sportowego w powigkszaniu ich wiedzy i mozliwos$ci
adaptacyjnych umozliwiajacych podejmowanie pracy lub dziatalnosci
zawodowej,

2) aktywne uczestniczenie w zyciu sportowym i kulturalnym,

3) pokonywanie barier w edukacji péZnoszkolnej i akademickiej (w tym w
zakresie dzialalnosci naukowej),

4) edukacja pracodawcéw, przedsigbiorcéw, wolontariuszy, mnauczycieli,
specjalistow, w zakresie poszerzania wiedzy o osobach neuroréznorodnych, w
szczegblnosci dotknigtych Zespotem Aspergera,

5) dzialanie na rzecz ich praw i wolnosci, ptzeciwdzialanie dyskryminacji we
wszystkich dziedzinach zycia, w sferze prywatnej i publiczne;j,

6) wspieranie twoérczosci os6b  neuroréznorodnych, w  szczegdlnosci
dotknietych Zespolem Aspergera,

7) upowszechnianie w spoteczenistwie, organizacjach pozarzadowych,
instytucjach panstwowych i prywatnych wiedzy 2z zaktesu réwnosci i
przeciwdzialania dyskryminacji oséb neuroréznorodnych, w szczegdlnosci
dotknietych Zespolem Aspergera,

8) dzialalnodé przedsigbiorstwa spolecznego w zakresie wspierania rodziny,
reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a takze promocja i ochrona zdrowia.

2a. Fundacja dazy do realizacji celéw zréwnowazonego rozwoju rozumianego
jako rozwéj spoleczno-gospodarczy, ktéry zaspokaja potrzeby wspdlczesnych
spoteczefistw, nie naruszajac mozliwosci rozwojowych przyszlych pokoled przy
zalozeniu réwnoleglego rozwoju gospodarki, spoleczedstwa i $rodowiska.
Realizacja celéw zréwnowazonego rozwoju koncentrowaé si¢ bedzie na tzw.
Corporate Social Responsibility, czyli spotecznej odpowiedzialnosci biznesu za
funkcjonowanie w spoleczedstwie oséb neuroréznorodnych, w tym dotknietych
Zespolem Aspergera, przy jednoczesnym uwzglednieniu rozbudowanego

systemu , norm etyki i standardéw ochrony prywatnosci.
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3. Dzialalno$¢ Fundacji koncentruje si¢ na nast¢gpujacych obszarach:

1) Edukacji, o$wiaty i wychowania, ze szczegbélnym naciskiem na $rodowisko
edukacji pézZnoszkolnej i akademickiej (w tym naukowej);

2)Dziatan stuzacych wspieraniu rozwoju §wiadomosci §rodowiska zawodowego 1

tworzacego warunki pracy oraz dzialalno$ci zawodowej w  zakresie

neurordéznorodnoéci, w szczegdlnosci Zespolu Aspergera ;

3Dzialaf stuzacych wspieraniu rozwoju §wiadomosci srodowiska kultury 1 sztuki

w zakresie neurordéznorodnosci, w szczegélnosci Zespolu Aspergera;

4) Dzialaf sluzacych wspieraniu rozwoju $wiadomosci s$rodowiska szeroko
rozumianego zdrowia fizycznego 1 psychicznego w zakresie
neuroréznorodnosci, w szczegbélnosci Zespolu Aspergera;

5) Dzialas stuzacych poszerzaniu §wiadomosci spolecznej dotyczacej rozwijania
potencjalu u o0s6éb neuroréznorodnych, w szczegdélnosci dotknietych
Zespolem Aspergera;

6) Dziatan sluzacych zapobieganiu i przeciwdzialaniu stygmatyzacji, i
dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu oséb neuroréznorodnych, w
szczegblnosci dotknigtych Zespolem Aspergera;

7) Dzialan sluzacych poszerzaniu §wiadomosci spotecznej w kontekscie wartosci i
korzysci, jakie osoby neuroréznorodne, w tym dotknig¢te Zespolem Aspetrgera
moga wnosi¢ do zycia spolecznego.

4. Zyski z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacj¢ przeznaczane s3

wylacznie na cele statutowe, w tym na pokrycie kosztéw dzialalnosci Fundacji.

§ 6.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastgpujace dzialania:

1) Otrganizowanie i udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego w formie
stypendiéw, grantéw lub bezzwrotnej pomocy, w szczegblnosci na rzecz os6b
neuroréznorodnych, w szczegélnosci dotknigtych Zespolem Aspergera o
réznym stopniu przystosowania i funkcjonowania, w tym:

a. Uczniéw i studentow;
b. Mlodziezy i dotoslych w wieku uczelnianym;

c. Naukowcéw i wynalazcow;
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10)

11)

d. Oséb neuroréznorodnych, w szczegdlnosci dotknigtych Zespolem
Aspergera lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym z tego powodu;
e. Artystéw i twércéw neuroréznorodnych, w szczegdlnosci dotknietych
Zespolem Aspergera,
Organizowanie 1 wudzielanie wsparcia finansowego 1 tzeczowego oraz
obejmowanie mecenatem inicjatyw 1 podmiotéw prowadzacych dzialania
stuzace realizacji celow obj¢tych Statutem Fundacji, w szczegdlnosci:
a. Fundacji, stowarzyszen 1 organizacji spolecznych;
b. Uczelni, jednostek badawczych, szkél, placéwek oswiatowo-
edukacyjnych i opiekuiczo-wychowawczych;
c. Podmiotéw wspierajacych osoby neuroréznorodne, w szczegdlnosci
dotkniete Zespolem Aspergera lub innymi formami spektrum autyzmu;
d. Jednorazowych wydarzeft o charakterze publicznym lub osSwiatowym
poswigconych ochronie s$rodowiska lub kwestiom klimatycznym,
kulturowym badz naukowym,
Promowanie celéow, do ktérych Fundacja zostala powolana, w tym poprzez
kampanie medialne, informacyjne i inne akcje spoleczne, ktére moga byé
prowadzone réwniez w mediach spolecznosciowych,
Dzialalnos¢ edukacyjna, w tym organizowanie szkolefi, warsztatéw, wystaw,
konferencji, dzialan mentoringowych 1 coachingowych,
Prowadzenie dzialalnosci badawczej 1 realizacja projektéw badawczych,
Dzialalnos¢ wydawnicza, w tym wydawanie ksiazek, broszur, periodykow,
Przygotowywanie i produkcja filméw, nagran dzwigkowych, muzycznych i
video,
Prowadzenie, organizacja 1 wuczestnictwo w konferencjach, seminariach,
szkoleniach lub innych wydarzeniach publicznych,
Dziatalno$¢ kulturalna, w tym wspieranie 1 organizacj¢ przedsigwzigé
wydawniczych i artystycznych,
Dziatalno$¢ pomocowsa i samopomocows, w tym organizowanie grup wspatcia i
grup samopomocowych, udzielanie pomocy psychologicznej i prawnej,
Otganizowanie réznych form wsparcia i rozwoju dla oséb neuroréznorodnych,

w szczegbOlnosci dotknietych Zespolem Aspergera, w tym warsztatéw




asertywnosci, treningéw rozwijajacych pasje, grup zainteresowan, fundowanie
stypendiéw twoérczych,

12) Wspoélprace z otganizacjami pozarzadowymi, instytucjami padstwowymi 1
prywatnymi podmiotami, polskimi i zagranicznymi w zakresie celow

statutowych.

§ 7.

1. W celu realizacji ptzedsiewzigé statutowych Fundacja moze wspoétdziataé z innymi
fundacjami, stowatzyszeniami, organizacjami pozytku publicznego, badZ innymi
podmiotami oraz wspieraé ich dzialalnosc.

2. Fundacja moze realizowal swoje cele statutowe takze poprzez czlonkostwo w
organizacjach zrzeszajacych fundacje lub stowarzyszenia polskie lub zagraniczne o
celach statutowych zbieznych z celem Fundacji.

3. Zarzad Fundacji moze doprecyzowaé zasady i warunki realizacji celéw statutowych

poptzez ustanowienie regulaminéw wewnetrznych Fundacji.

Rozdziat I11.

Dziatalno$¢ Fundacji

§ 8.
Fundacja prowadzi swoja dzialalnos$¢ w formie:

1) Nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

2) Odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) Duzialalnosci gospodarczej.

Rozdziat IV.
Dziatalnoé¢ pozytku publicznego Fundacji

§9.

Fundacja prowadzi dzialalnosé pozytku publicznego w zakresie:
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14)

15)
16)

17)
18)

pomocy spolecznej, w tym pomocy osobom neuroréznorodnym, w szczegdlnosci z
zespolem Aspergera w zakresie wyréwnywania szans tych oséb w $rodowisku
edukacji péznoszkolnej i akademickiej (w tym dzialalno$ci naukowej), na rynku
pracy 1 rynku dzialalnosci zawodowej, w obszarach kultury i sportu;

udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $§wiadomosci prawnej
spoleczefistwa w zakresie dostosowania os6b z zespolem Aspergera;

dziatalnodci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb z
zespolem Aspergera;

dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb z zespolem Aspergera i ich otoczenia;
dziatalnodci wspomagajacej rozwdj gospodatrczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci
0s6b z zespolem Aspergera;

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczos$ci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiazafi organizacyjnych w praktyce
gospodarczej;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, sportu, oS§wiaty i wychowania, ze
szczeg6lnym naciskiem na obszar edukacji p6Znoszkolnej otaz akademickiej;
dzialalnosci na rzecz wypoczynku oséb z Zespolem Aspergera;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

ochrony i promocji zdrowia fizycznego i psychicznego,

wsplerania 1 upowszechniania kultury fizycznej;

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozwéj demokracji;

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
kraju 1 za granica;

promocji i organizacji wolontariatu;

dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzyidstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony

praw dziecka,

dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 t. o dzialalno$ci pozytku publicznego

1 o wolontariacie, w zakresie okreslonym powyze;j.




Rozdzial V. Dziatalno$§¢ gospodarcza Fundacji
§ 10.

. Fundacja moze prowadzié¢ dzialalno$§é gospodarcza dla realizacji jej celow
statutowych, na zasadach okre§lonych w obowiazujacych przepisach prawa oraz
w Statucie. Dzialalno§é gospodarcza prowadzona jest wylacznie jako
dodatkowa w stosunku do dzialalnosci pozytku publicznego.

. Decyzje o rozpoczeciu dzialalnosci gospodarczej podejmuje Zarzad Fundacji.

§ 11.

. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$é gospodarcza w kraju i za granica,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w nastgpujacym zakresie:

1) Dzialalno§é uslugowa zwiazana z przygotowaniem do druku (PKD
18.13.7),

2) Pozostala sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.12.7),

3) Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobéw ciastkarskich 1
cukierniczych (PKD 47.24.7),

4) Sprzedaz detaliczna pozostalej zywnosci (47.27.Z),

5) Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej
(PKD 47.40.7),

6) Sprzedaz detaliczna wyrobéw tekstylnych (PKD 47.51.2Z),

7) Sprzedaz detaliczna drobnych wyrob6éw metalowych, materialow
budowlanych, farb i szkla (47.52.2Z),

8) Sprzedaz detaliczna ksiazek (47.61.Z),

9) Sprzedaz detaliczna gazet i pozostalych periodykéw oraz artykuléw
papierniczych (PKD 47.62.7Z),

10)Sprzedaz detaliczna gier i zabawek (PKD 47.64.7),

11)Sprzedaz detaliczna dziet sztuki (PKD 47.69.B),

12)Sptzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw zwiazanych 2z kultura i
rekreacja, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 47.69.C),

13)Sptzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobéw (PKD 47.78.7),

14)Sprzedaz detaliczna pozostalych artykuléw uzywanych (PKD 47.79.C),



15Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej (PKD
47.91.72),

16)Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.7Z),

17)Wydawanie czasopism i pozostalych periodykow (PKD 58.13.Z),

18)Pozostata dzialalnos¢ wydawnicza, 2z wylaczeniem w  zakresie
oprogramowania (PKD 58.19.7),

19)Dzialalno§¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogtamowania (PKD
58.29.7),

20)Dzialalnos¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programoéw
telewizyjnych (PKD 59.11.Z),

21)Dziatalnosé postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi (PKD 59.12.7),

22)Dzialalnos¢ zwiazana z dystrybucja filméw 1 nagraf wideo (PKD
59.13.72),

2)Dzialalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych 1 muzycznych (PKD
59.20.Z),

24)Pozostata dzialalnos¢ zwiazana z dystrybucja tresci (PKD 60.39.Z),

25)Pozostala dziatalnos§¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B),

26)Dzialalnos¢ wyszukiwarek internetowych (PKD 63.91.Z),

2T)Pozostata dzialalnos¢ uslugowa w zakresie informacji (PKD 63.92.7),

28)Kupno 1 sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 68.11.Z),

29)Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi
(PKD 68.20.Z),

J)Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
pozostatle doradztwo w zakresie zarzadzania (PKD 70.20.Z),

31)Dziatalnos¢ lobbingowa (PKD 73.30.A),

32) Dziatalnos§¢ pozostala w zakresie public relations i komunikacji (PKD
73.30.B),

33))Wszelka pozostala dzialalno$§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.99.Z),

34)Dzialalnos¢ zwiazana 2z dzierzawa 1 rejestracja nazw domen

internetowych (PKD 77.40.A),
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35Pozostala dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.B),
36 Dziatalno§¢ zwiazana z administracyjna obsluga biura, wlaczajac
dzialalno$§é wspomagajaca (PKD 82.10.7Z),
37)Dziatalno§é zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongreséw (PKD
82.30.7),
38)Posrednictwo w zakresie dzialalnosSci wspomagajacej prowadzenie
dzialalnod§ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
82.40.7),
39)Dzialalnosé wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.B),
40)Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B),
#)Posrednictwo w zakresie prowadzenia kurséw i korepetycji (PKD
85.61.7),
42)Dzialalno§¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 85.69.7Z),
#)Pozostala dziatalnos§¢ rozrywkowa 1 rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 93.29.B)
44)Poérednictwo w zakresie ustug indywidualnych (PKD 96.40.Z).
2. W przypadku, gdyby Fundacja planowala podjecie dzialalnosci gospodarczej w
zakresie innym niz opisany w ust. 1 powyzej, Fundatorzy zmienia odpowiednio

Statut w celu uwzglednienia zakresu planowanej dziatalnosci gospodarczej.

Rozdzial VI. Majatek i dochody Fundacji
§ 12.

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski, na ktéry sktadaja si¢ srodki
pieniezne w kwocie 10.000 2z} (dziesi¢¢ tysigcy zlotych) ptzyznane w
o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji.

2. Majatek Fundacji poza funduszem zalozycielskim moga stanowi¢ S$rodki
finansowe, nieruchomos$ci, ruchomosci i inne aktywa nabyte przez Fundacje w

czasie jej dzialania.
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3. W ramach majatku Fundacji 3.000 zt (slownie: trzy tysiace) przeznaczone jest

na dzialalnosé gospodarcza.

§ 13.

1. Dochody Fundacji moga pochodzié z:
1) Swiadczen Fundatoréw;

2) Swiadczedi 0s6b prawnych polskich i zagranicznych oraz innych jednostek

organizacyjnych;
3) Swiadczefi 0s6b fizycznych;
4) Zbiérek 1 imprez publicznych;
5 Dotacji, subwencji i grantéw;
6) Spadkéw, darowizn 1 zapisow;
7 Srodkéw wypracowanych przez majatek zgromadzony przez Fundacje;
8) Odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego;
9) Dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacjg;

10) Loterii fantowych.

2. Dochody pochodzace ze spadkéw, darowizn lub zapiséw moga by¢
wykorzystane na realizacj¢ celéow Fundacji jedynie z poszanowaniem woli
testatorow lub darczyncow.

3. W sprawach przyjecia darowizn lub dziedziczenia wymagane przez wlasciwe
przepisy prawa oswiadczenia sklada Zarzad zgodnie z zasadami reprezentacji
okreslonymi w Statucie.

4. W przypadku powotlania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sklada
o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. W wypadku,
gdy dlugi spadkowe znaczaco przekraczaja warto§¢ majatku spadku, a skladniki
spadku nie przedstawialy znaczacej wartosci dla Fundacji, Zarzad odrzuca
spadek.

5. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej lub w walutach
obcych we wlasciwych bankach zgodnie 2z przepisami polskiego prawa

dewizowego.

utowych. f/ A
statutowy 57\}\\
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7. Fundacja nie przeznacza zysku uzyskanego z wykonywanej dzialalnosci do

podzialu miedzy czlonkéw wladz, Fundatoréw i osoby w niej zatrudnione.

Nadwyzke przychodéw nad kosztami Fundacja przeznacza na dzialalnos¢

pozytku publicznego, o ktérej mowa w {9 Statutu.

8. Zabrania sie:

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Fundacj
w stosunku do os6b prawnych otrganizacyjnie z nia powigzanych,
czlonkéw organéw Fundacji lub jej pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
czlonkowie organdéw Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostaja w
zwigzku malzedskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewiedistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiedstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0osobami

bliskimi”.

przekazywania majatku Fundacji na rzecz czlonkéw organéw Fundacji,
lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to

nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

wykotrzystywania majatku Fundacji na rzecz czlonkéw organéw Fundacji
lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika

bezposrednio ze statutowego celu Fundacji.

zakupu towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
czlonkowie organéw Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich oséb
bliskich a takze oséb prawnych organizacyjnie z nia powiazanych, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach

wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VII. Rachunkowos$¢ Fundacji

§ 14.
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. Fundacja prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
. Fundacja sporzadza roczne sprawozdanie finansowe, na zasadach okreslonych
przepisami o rachunkowos$ci, z uwzglednieniem ptzepiséw Ustawy, jezeli
znajdujg zastosowanie.
. Prowadzac rachunkowos¢ i o ile to bedzie mialo zastosowanie Fundacja
wyodrebni rachunkowo w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodéw,
kosztéw i wynikow kazdej z nastgpujacych form dzialalnosci:

1) nieodplatnej dziatalnoéci pozytku publicznego;

2) odptlatnej dzialalnosci pozytku publicznego;

3) dziatalnosci gospodarczej.
. Fundacja moze tworzy¢ fundusze celowe. Zasady ich tworzenia i wykorzystania
okresla regulaminy funduszy celowych, uchwalane przez Zarzad.
. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy, z =zastrzezeniem, ze

pierwszy rok obrotowy koficzy si¢ w dniu 31 grudnia 2023 r.

Rozdziat VIII.
Organy Fundacji
§ 15.

Organami Fundacji sa:

1) Fundatorzy dzialajacy kolegialnie,

2) Rada Fundacji, o ile zostanie powolana zgodnie z § 16 Statutu,

3) Zarzad Fundacji.

. W sktad Organéw moga wchodzi¢ wylacznie osoby o nieposzlakowanej opinii
oraz posiadajace pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych a takze nieskazane
ptawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne S$cigane 2z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o Fundatorach dzialajacych kolegialnie, oznacza
to ze decyzje Fundatoréw podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia glosdw,
przy glosach oddanych ptrzez co najmniej troje Fundatoréw. W razie tédwnej

liczby gloséw decyduje glos Agnieszki Szymanskiej. Glosowanie moze odbywaé

si¢ pisemnie. \% N\r
\'x
\




4. Do kompetencji Fundatoréw dzialajacych kolegialnie nalezy:

1) Uchwalanie zmian w Statucie Fundacji;

2) Powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz Prezesa Zarzadu;

3) Powolywanie i odwolywanie czlonkéw  Rady Fundacji oraz
Przewodniczacego i1 Wiceptzewodniczacego Rady Fundacji;

4) Ustalanie gléwnych kierunkéw dziatania Fundacji, zaréwno stalych jak i w
danym okresie;

5) Podejmowanie uchwal o polaczeniu lub likwidacji Fundacji;

6) Ustalanie wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu;

7) Ustalanie wynagrodzenia czlonké6w Rady Fundacji;

8) Zatwierdzanie rocznych planéw dzialania Fundacji oraz planowanego

rocznego budzetu.

Rada Fundacji
§ 1e.

. Fundatorzy moga powolaé Rade Fundacji, ktéra jest organem kolegialnym,
niezaleznym od Zarzadu, ktérego podstawowym obowiazkiem jest nadzér i
kontrola nad Fundacja oraz Zarzadem Fundacji.

. W razie niepowolania Rady Fundacji jej kompetencje, a w szczegdlnosci te
wskazane w § 18 Statutu, wykonuja Fundatorzy dzialajac kolegialnie.

. Rada Fundacji liczy co najmniej 3 czlonkéw. W skiad Rady Fundacji wchodzi
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Czlonkowie.

. Przewodniczacy Rady Fundacji kieruje jej pracami oraz reprezentuje ja na
zewnatrz oraz wobec Zarzadu Fundacji.

. Czlonkéw Rady Fundacji (w tym jej Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego) powoluja i odwoluja Fundatorzy dzialajac kolegialnie lub
ich nastepcy prawni. Czlonkowie Rady Fundacji powolywani sz na czas
nieoznaczony.

. W razie brakéw w skladzie Rady Fundacji, w szczegdélnosci gdy liczba jej
czlonkéw spadnie ponizej 3 lub Rada Fundacji nie ma Przewodniczacego lub w
przypadku gdy inne okolicznos§ci uniemozliwiaja Radzie Fundacji dzialanie,

kompetencje Rady Fundacji moga wykonywaé Fundatorzy dzialajac kolegialnie.
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7. Czlonkowie Rady Fundacji:

1.

)

2)

moga pobieraé wynagrodzenie z tytulu udzialu w pracach tego organu lub
uzyskiwaé zwrot udokumentowanych wydatkéw zwiazanych z uczestnictwem
w pracach tego organu, w tym kosztéw podrézy i zakwatetowania.
Wynagrodzenie z tytulu udzialu w pracach Rady Fundacji nie moze by¢
wyzsze  niz  przecietne  miesi¢gczne  wynagrodzenie w  sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
za rok poprzedni;

nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego Fundacji ani pozostawac z
nimi w zwiazku malzedskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku

pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;j.

§ 17

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady Fundacji, sktada on rezygnacj¢ na

rece innego czlonka Rady Fundacji, ktéry jest zobowigzany do niezwlocznego

poinformowania o tym fakcie Rady Fundacji i Fundatoréw. Czlonkostwo ustaje z

chwila doreczenia o§wiadczenia o rezygnacji innemu czlonkowi Rady Fundacji.

W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego Rady Fundacji z powodu

smierci lub rezygnacji albo w przypadku niemoznosci sprawowania funkcji przez

Przewodniczacego Rady Fundacji z powodu trwalego uszczerbku na zdrowiu,

Fundator lub jego nastepca prawny wybierze nowego Przewodniczacego. Do czasu

wyboru, obowiazki Przewodniczacego sprawuje Wiceprzewodniczacy.

§ 18

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1)

2)

Analiza 1 ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie i zatwierdzanie corocznych
sprawozdan Zarzadu 2z dzialalnosci Fundacji, zatwierdzanie rocznych
sprawozdan finansowych Fundacji, a takze udzielanie czlonkom Zarzadu
absolutorium;

Zajmowanie stanowiska w sprawie dzialan Fundacji, samodzielnie lub na

wniosek Zarzadu;
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3) Wytrazanie opinii w sprawach przedlozonych do konsultacji przez
Fundatoréw dzialajacych kolegialnie;

4) Wytazanie zgody na przystapienie przez Fundacj¢ do spo6lki, a takze na
powolanie oddzialu, zakladu lub filii;

5) Opiniowanie zasad wspo6lpracy z innymi fundacjami lub organizacjami
sp6jnymi z zasadami tadu korporacyjnego oraz etycznymi Fundacji;

6) Powolywanie, na wniosek Zarzadu, Rad Programowych;

7) Powolywanie pelnomocnika do reprezentowania Rady w stosunkach z

Zarzadem Fundacji.

§ 19.

Zebranie Rady Fundacji odbywa sie na wniosek (i) Przewodniczacego, (i1
Prezesa Zarzadu, (iii) co najmniej dwéch Czlonkéw Zarzadu (iv) Fundatora lub
(v) co najmniej 2 Czlonkéw Rady Fundacji zlozony Przewodniczacemu. O
terminie, miejscu i porzadku obrad Rady Fundacji powiadamia si¢ Czlonkéw
Rady Fundacji za pomoca elektronicznych §rodkéw komunikacji na odlegtosc.
Zebranie Rady Fundacji moze odbywaé si¢ za posrednictwem $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal. Uchwaly Rady Fundacji
podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia gloséow, przy glosach oddanych
ptzez co najmniej polowe czlonkéw Rady Fundacji. W razie réwnej liczby
gloséw decyduje glos jej Przewodniczacego. Glosowanie moze odbywaé sig
pisemnie.

. W posiedzeniach Rady Fundacji moga bra¢ udzial czlonkowie Zarzadu bez
prawa do glosowania, chyba ze Rada Fundacji postanowi inaczej z uwagi na
przedmiot obrad.

. Rada Fundacji moze doprecyzowal zasady swojego dzialania poprzez
ustanowienie regulaminéw wewnetrznych.

. Rada Fundacji jest uprawniona do 2zadania od Zarzadu przedstawienia
wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Fundacji. Czlonkowie

Zarzadu Fundacji sa zobowiazani do przedstawiania wszelkich dokumentéw
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dotyczacych dzialalnosci Fundacji na kazde zadanie Rady Fundacji w terminie

10 dni roboczych od kazdego takiego wezwania.

§ 20
Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w nastepujacych przypadkach:

1) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa — 2z chwila doreczenia rezygnacji
Przewodniczacemu Rady Fundacji (z zastrzezeniem § 17 ust. 2 Statutu);
2) smierci —z chwila §mierci czlonka Rady Fundacji;

3) odwotlania przez Fundatora lub jego nastepce prawnego.

Zarzad Fundacji
§21

1. Zarzad Fundacji jest organem, ktéorego podstawowym obowiazkiem jest
kierowanie dzialalnoscia Fundacji i reprezentowanie jej za zewnatrz.
2. Zarzad Fundacji jest powolywany kolegialnie przez Fundatoréw.

§ 22

1. Zarzad sklada si¢ z 1 do 5 Czlonkéw. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzadu sa powolywani na czas nieoznaczony.

3. Przed powolaniem do Zarzadu, Czlonek Zarzadu sklada Fundatorom
oswiadczenie o wyrazeniu zgod¢ na powolanie.

4. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za pelniona funkcje.

5. Czlonek Zarzadu nie moze wchodzi¢ do Rady Fundacji w okresie pelnienia

funkcjt w Zarzadzie.

§ 23

1. Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy w szczegdlnosci:
1) biezace prowadzenie dzialalnosci Fundacji ze szczegdlnym uwzglednieniem

celéw 1 zadanh Fundacji;




2) zarzadzanie majatkiem Fundacji, w tym przyjmowanie darowizn, dotacji,
subwencji, spadkéw i zapisow;

3) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw dzialania Fundacji oraz
rocznego budzetu Fundacji;

4) realizowanie szczegdlnych dyspozycji darczyficéw, o ile nie sa one
sptzeczne z celami Fundacji badZ postanowieniami Statutu;

5) sporzadzanie rocznych sprawozdaf finansowych Fundacji oraz rocznych
sprawozdafi merytorycznych z dzialalnosci Fundacji;

6) tealizowanie zadai i celéw statutowych Fundacji;

7) uchwalanie regulaminéw 1 innych aktéw prawa wewnegtrznego
niezastrzezonych w powszechnie obowigzujacych przepisach lub w Statucie
do wlasciwosci Rady Fundacji;

8) okreslanie struktury otganizacyjnej Fundacji i definiowanie obszaréw
odpowiedzialnosci poszczegblnych oséb lub jednostek;

9) zarzadzanie kwestiami petsonalnymi (kadrowymi) zwigzanymi
z pracownikami lub wspéipracownikami Fundacji;

10)ustalanie zasad zatrudniania i wysoko§ci wynagrodzedn oraz innych
gratyfikacji dla pracownikéw Fundacji, a takze oséb wspélpracujacych z
Fundacja na podstawie innych uméw;

11)kierowanie dzialalnoscia gospodarcza Fundacji i odpowiedzialnos$¢ za
wyniki dzialalnosci gospodarczej, jesli jest prowadzona;

12) powolywanie organéw komnsultacyjno-doradczych i ustalenie regulaminéw

ich dzialania.

§ 24

. W przypadku Zatrzadu jednoosobowego oswiadczenia woli w imieniu Fundacji
sklada Czlonek Zatrzadu samodzielnie. W przypadku Zarzadu dwuosobowego
o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze skladaé kazdy z Czlonkéw Zarzadu
samodzielnie. W przypadku Zarzadu zlozonego z trzech i wigcej czlonkéw
o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu samodzielnie lub

dwéch Czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

. Kazdy Czlonek Zarzadu ma prawo 1 obowiazek prowadzenia spraw Fundacji.

Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu
sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Fundacji. Jezeli jednak
przed zalatwieniem danej sprawy chocby jeden 2z pozostalych Czlonkéw
Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu wymagana jest uprzednia uchwala

Zarzadu.

. Uchwala Zarzadu wymaga bezwzglednej wigkszosci gloséw przy obecnosci co

najmniej polowy skladu Zarzadu. W przypadku réwnej ilosci gloséw
decydujacy jest glos Prezesa Zarzadu. Z zastrzezeniem § 24 ust. 7 Statutu
uchwaly sa podejmowane na posiedzeniu.

W sprawach przekraczajacych zakres zwyklych czynnosci Fundacji, tj. w
przypadku dokonywania ponizszych czynnosci:

zaciagania 1 zawierania umoéw kredytéw o wartosci przewyzszajacej kwote
50.000,00 zl (pi¢cdziesiat tysigcy zlotych) oraz zawierania uméw pozyczek o
warto$cl przewyzszajacej powyzsza kwote,

zawlerania umoéw darowizny, w ktérych Fundacja wystepuje w charakterze
darczynicy, o wartosci przewyzszajacej kwote 100.000,00 =zt (sto tysigcy
zlotych),

zakladania i otwierania rachunkéw bankowych Fundacji,

dokonywania zmian w zakresie o0s6b upowaznionych do dysponowania
rachunkami bankowymi oraz $srodkami kredytowymi Fundacji,

zawierania uméw rodzacych po stronie Fundacji zobowigzanie przewyzszajace
kwote 30.000,00 zt (trzydziesci tysigcy zlotych),

zawierania umoéw gwarantujacych zobowiazania oséb trzecich,

zbycia lub wydzietzawienia przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

zawierania umow kupna lub sprzedazy nieruchomosci,

zawierania umow najmu lub dzierzawy nieruchomosci,

wymagana jest uprzednia, pisemna zgoda Rady Fundacji.

. Wartosé zobowigzania ustala si¢ w nastepujacy sposéb:

1)

w przypadku zobowiazania o charakterze jednorazowym — w oparciu o

calkowitg wartos¢ §wiadczenia, do ktérego Fundacja bedzie zobowigzana;
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2) w przypadku zobowiazania o charakterze ciaglym — w oparciu o calkowita
warto$¢ $wiadczen, do ktérych Fundacja bedzie zobowiazana (w przypadku
zobowiazaf zaciaganych na czas oznaczony) albo w oparciu o warto$¢ tych
§wiadczed naleznych za okres jednego roku (w przypadku zobowiazad
zaciagganych na czas nieokreslony).

. W posiedzeniach Zarzadu moga braé¢ udzial Czlonkowie Rady Fundacji, z glosem

doradczym.

Zarzad moze podejmowaé uchwaly poza posiedzeniami w trybie pisemnym lub

przy wykorzystaniu §rodké6w bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

§ 25

. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila tezygnacji, $mierci Czlonka Zarzadu lub

odwolania przez Fundatoréw (lub odpowiednio Rade¢ Fundacji).

. Fundatorzy moga odwolaé Czlonka Zarzadu w kazdym czasie, w szczeg6lnosci w

razie:

1) Powotania do Rady Fundacji;

2) Niezdolnos$ci do pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu;

3) Niewypelniania obowiazkéw Czlonka Zarzadu przez okres dluzszy niz cztery
miesiace;

4) Istotnego naruszenia postanowien Statutu.

§ 26

Fundacja moze powolywaé Rady Programowe bedace organami doradczymi i
opiniujacymi w Fundacji w celu wspierania realizacji okreslonych celéw
statutowych.

. Rada Programowa jest powolywana przez Zarzad w formie uchwaly po
zasi¢gnigciu opinii Rady Fundacji.

. Uchwala okre$la cel powolania Rady Programowej, sklad czlonkowski, a takze

okres, na jaki Rada Programowa zostaje powolana.
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4. Rada Programowa wspodlpracuje z Zarzadem w celu realizacji celéw, do ktérych
zostala powolana.

5. Czlonkami Rady Programowej moga by¢ réwniez Czlonkowie Rady Fundacji.

6. Zarzad w drodze uchwaly moze powolywaé takze inne organy konsultacyjno-
doradcze, ktérych sklad, kompetencje oraz szczegélowy tryb organizacji i dzialania

okresli regulamin opracowany i1 uchwalony przez Zarzad.

Rozdziat IX. Likwidacja
§ 27

1. Fundacja ulega likwidacji po osiagnigeciu celow, do ktérych zostala powolana
badz wobec wyczerpania §rodkéw finansowych 1 majatku.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji w formie uchwaly na wniosek
Zarzadu Fundaciji.

3. Jezeli Rada Fundacji w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2 nie powola
likwidatotéw, likwidatorami Fundacji zostaja czlonkowie Zarzadu. Do
likwidatoréw stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Statutu dotyczace
Zarzadu Fundacji.

4. W przypadku gdy po likwidacji Fundacji pozostanie majatek, zostanie on
przekazany na cele pozytku publicznego innym, wskazanym przez Radg
Fundacji organizacjom, ktére dzialaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i

ich cele statutowe sa zblizone do celéw Fundacji.

Rozdzial X. Postanowienie inne
§ 28

1. Statut Fundacji nie moze zosta¢ z zmieniony w sposdb stojacy w sprzecznosci
z celami, do ktérych Fundacja zostala powotlana.
2. Fundacja sklada coroczne sprawozdanie z dzialalnosci wlasciwemu ministrowi.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez wlasciwy sad
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